
 

 

Politica Aziendale (Par. 5.2 MSGI Rev. 01 del 22.01.2024) 
 
La Direzione ha stabilito i seguenti obiettivi strategici che devono essere perseguiti dalla SISTEMI 

ENERGETICI S.P.A.  attraverso il proprio sistema di gestione integrato Ambiente e Qualità: 

❑ garantire la conformità con tutte le leggi e i regolamenti vigenti relative alle attività eseguite; 

❑ identificare le esigenze e le aspettative dei clienti, convertirle in requisiti ed ottemperare agli 

stessi; 

❑ mettere a disposizione adeguate risorse di supporto per il raggiungimento degli obiettivi del 

Sistema di Gestione Integrato; 

❑ attivare strumenti di comunicazione all’interno ed all’esterno dell’azienda per garantire che le 

esigenze delle parti interessate siano note e comprese tra tutti coloro che contribuiscono alle 

attività dell’organizzazione; 

❑ organizzare sessioni di formazione continua per i dipendenti sui temi di natura ambientale e del 

rispetto delle attuali normative comunitarie e nazionali nonché del Sistema di Gestione Integrato 

aziendale; 

❑ perseguire il miglioramento continuo teso alla riduzione delle incidenze ambientali ad un livello 

"corrispondente all'applicazione economicamente praticabile della migliore tecnologia disponibile" 

oltre che a prevenire l’inquinamento; 

❑ ottenere e mantenere le certificazioni del Sistema di gestione integrato Ambiente e Qualità; 

❑ perseguire l’accrescimento delle competenze del personale, attraverso formazione continua; 

❑ promuovere la responsabilizzazione dei dipendenti, fornitori e collaboratori verso la protezione 

dell'ambiente e realizzare programmi di informazione e formazione del personale; 

❑ realizzare un Piano di sicurezza interna per prevenire i rischi connessi alle attività ad eventuali 

emergenze ambientali; 

❑ assicurare e implementare un processo per la consultazione e la partecipazione dei lavoratori; 

❑ assicurare la cooperazione con le autorità pubbliche; 

❑ valutare in anticipo i rischi aziendali e gli impatti ambientali di eventuali nuove attività o modifiche 

delle esistenti, oltre che di quelle derivanti da variazioni normative; 

❑ eliminare i pericoli e ridurre i rischi. 

❑ Controllare la quantità e la tipologia di materiali, energia e risorse utilizzati oltre che dei rifiuti prodotti 

per la corretta definizione degli indicatori ambientali. 

❑ perseguire il miglioramento continuo, in termini di efficacia ed efficienza del proprio Sistema di 

Gestione Integrato; 

Detti obiettivi costituiscono la Politica del SGI. 



 

 

La presente Politica viene divulgata internamente ed esternamente dall’organizzazione, attraverso 

la pubblicazione della stessa sul sito internet e nelle principali aree aziendali, è applicata all’interno 

dell’organizzazione, ed è oggetto di Riesame periodico (in occasione dei Riesami della Direzione), 

da parte della Direzione, per accertarne la continua idoneità, e coerenza con gli scopi della Società. 
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